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I Mina ise hakkan ettevõtjaks

e. kes peaks mulle palka maksma?

www.mk.ee

II Keegi teine
a) valitsus

b) mõni teine isik
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Eestlased hõiveseisundi järgi – juuli 2009
tööealised: 15-74 a. (1 039 000)

Majanduslikult
aktiivnerahvastik

685 000

Majanduslikult mitte-
aktiivnerahvastik

354 000

Sh. 139 000 pensionäri
(kokku pensionäre 350 000)Hõivatud Töötud

ILO 15-64

www.mk.ee

(kokku pensionäre 350 000)Hõivatud

593 000

Töötud

92 000

Palgatöötajad

547 000

Ettevõtjad

46 000

4,4% t.tööeal.el-st
6,7% maj.akt.el-st

Ettevõtjaks sünnitakse?

Ettevõtjaks saadakse?

Allikkas: Eesti Statistikaamet



Töötegijate – ülalpeetavate suhe?

Elanikkond kokku 1 350 000

Sh 200 000 0-14 a, 230 000 65+a

www.mk.ee

Pensionärid

Mitterakendatud tööealised
sh 100 000 töötut

Ettevõtjad
Tööandjad

Maksumaksjad

Maksumaksjad



Ettevõtja – peale kättpidi tervitamist pead sõrmed 
üle lugema, äkki on mõni kadunud !

Lisaks –kui kerge on äri teha?
Rankings on the ease of doing business

www.mk.eehttp://www.entrepreneurship.org/PolicyForum/Blog/post/2009/10/05/Europes-Entrepreneurial-Challenge.aspx

Rankings on the ease of doing business

1. Singapur
2. Uus Meremaa
3. H Kong
4. USA
5. UK
6. Taani
7. Iirimaa
8. Kanada
9. Austraalia
10. Norra

11. Gruusia
12. Tai
13. S Araabia
14. Island
15. Jaapan
16. Soome
17. Mauritius
18. Rootsi
19. Korea V
20. Bahrein

21.  Šveits 
22.  Belgia
23.  Malaisia
24. EESTI
25. Saksamaa
26. LEEDU
27. LÄTI
28. Austria
29. Iisrael
30. Holland

http://www.doingbusiness.org/



Flash Eurobarometer 2007

35% eurooplastest soovib olla iseenda boss,
USA’s – 61%.

Üle poole noortest (15-24) eurooplastest palgatöölistest

www.mk.ee

Üle poole noortest (15-24) eurooplastest palgatöölistest
sooviks ettevõtjaks hakata,
EL keskmine 30%, USA 42%.

60% Euroopas firma loonutest näeb sellest võimalust
mitte vajadust. 

Euroopa põhihirmud: läbikukkumine, pankrott, tulu
ebakindlus / USA: ebapiisavad finatsid

http://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/eurobarometer/index_en.htm



Q1. Suppose you could choose between different kinds of jobs, 
which one would you prefer:.

www.mk.eehttp://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/eurobarometer/index_en.htm
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Chart 14. The two greatest fears for people setting up a business 
today

First mention
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Flash Eurobarometer 2007

Entrepreneurship rate:
% küsitletutest kes vastasid, et nad on kunagi loonud ettevõtte,
mis on veel elus või nad on tegemas samme ettevõtte loomiseks.

www.mk.eehttp://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/eurobarometer/index_en.htm



Flash Eurobarometer 2007

Business transfer rate:
% küsitletutest kes on kunagi loonud ettevõtte, kuid ei ole enam
ettevõtja, kuna ettevõte müüdi (baas: kes kunagi olid loonud
ettevõtte või loovad seda)

www.mk.eehttp://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/eurobarometer/index_en.htm



Flash Eurobarometer 2007

Demographics – Women (%):
naisettevõtjate osakaal

www.mk.eehttp://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/eurobarometer/index_en.htm



Flash Eurobarometer 2007

Climate – Self-empl. economic reasons (%):
Kordade arv kus ettevõtjaks hakkamise põhjusena mainiti –
Suurem tulu, soodus ärikliima, ettevõtlusvõimalused jne.

www.mk.eehttp://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/eurobarometer/index_en.htm
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TÖÖJÕU NÕUDMINE

UUS TEHNOLOOGIA

www.mk.ee

VANA TEHNOLOOGIA
20051995

� Aastal 2005 kasutas 80% töökohtadest uut tehnoloogiat

Allikkas: Raul Eamets



TÖÖJÕU NÕUDMINE

UUS TEHNOLOOGIA

UUS HARIDUS

VANA HARIDUS

TÖÖJÕU PAKKUMINE
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VANA TEHNOLOOGIA
20051995

� Aastal 2005 kasutas 80% töökohtadest uut tehnoloogiat

1995 2005

� Aastal 2005 omas 80% töötajatest haridust, 
mis on omandatud enne 1995 aastat

Allikkas: Raul Eamets
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Eesti haridussüsteem

Doktoriõpe
3-4 aastat

(Praktiline aasta)

2. aste

www.mk.ee

2. aste

Magistriõpe
1. aste

Rakenduskõrgharidusõpe
3 aastat

1. aste

Bakalaureuseõpe
3 aastat
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Ettevõtlik (üli)kool – institutsionaalne innovatsioon

Ettevõtlust tunnistatakse üha enam majanduskasvu peamise
allikana.

www.mk.ee

allikana.

Juuni 2008 –Kauffmann Foundationja Max Plank Institute
korraldasid ülikoolide liidrite kokkutuleku –

ülikoolid saavad olla ettevõtluse ja innovatsiooni inkubaatori-
teks vaid sel juhul, kui nad ka ise osalevad ettevõtluses.

http://www.entrepreneurship.org/Resources/Detail/Default.aspx?id=20064



Chart 8. .My school education made me interested to become an 
entrepreneur.

www.mk.eehttp://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/eurobarometer/index_en.htm



Chart 9. Participating in any course or activity about 
entrepreneurship at school

www.mk.eehttp://ec.europa.eu/enterprise/policies/sme/facts-figures-analysis/eurobarometer/index_en.htm



Jõhvi

EraG

Täisk G
ÜhisG 53

Nõmme G (50)
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Ameti K (28)
Hansa G (24)

Täisk G
Paalalinna G 

(35+34)

Abja G (50)
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